
 

 

 

 
COMMUNITY UPDATE 

BOARD OF DIRECTORS MEETING AGENDA 

Thursday, September 10, 2026 
Location: Morgridge Commons 815 Cooper Ave., 2nd Floor, 

Glenwood Springs/Microsoft Teams 
8:30 a.m. to 11:00 a.m. 

 (Agenda subject to change prior to meeting) 

1. Roll Call @ 8:30 a.m. 
2. Approval of Minutes August 13, 2026 @ 8:31 a.m. 
3. Public Comment: Members of the public may address the 

Board during the designated Public Comment period. 
Public comment on matters requiring a public hearing will 
be received during the applicable public hearing. @8:33 
a.m. 

4. Items Added to Agenda @ 8:35 a.m. 
5. Board Comments @ 8:36 a.m. 
6. Information/Updates @ 8:45 a.m. 

1. CEO Report 
7. Consent Agenda @ 9:00 a.m. 

1. Resolution 2026-32: Authorization to Submit a Grant 
Application to the CY27 Colorado Department of 
Transportation (CDOT) SB-230 Formula Program  

2. Resolution 2026-33: Authorization to Submit Grant 
Applications to the FY27 FTA 5339b Bus & Bus 
Facilities and 5339c Low or No Emissions Grant  
Programs 

8. Presentations/Action Items @ 9:05 a.m. 
1. Maroon Bells Management Update 
2. 2027 1st Draft Budget Presentation  
3. Update on Transportation Options for the 2027 

Aspen/Pitkin County Airport (ASE) Closure 
9. Executive Session @ 10:40 a.m. 

1. Pursuant to C.R.S. Sections 24-6-402(e)(I) 
 Determining matters that may be subject to 
 negotiation and 24-6-402(f)(I) Personnel matters 

Next Board Meeting: October 8, 2026 
In-Person and Microsoft Teams; 8:30 a.m. to 11:00 a.m. 

RFTA is an Equal Employment Opportunity/Affirmative Action (EEO/AA) Employer. It is the policy 
of RFTA that no person shall on the basis of race, color, religion, national origin, sex (including 
pregnancy, childbirth, or related medical conditions; gender identity; and sexual orientation), 

age (40 years and older), genetic information, disability, veteran status, retaliation, or any other 
applicable status protected by federal, state or local law, be excluded  from the participation in, 
be denied the benefits of, or be subjected to  discrimination under any program for which RFTA 

receives Federal financial assistance. RFTA will attempt to accommodate all individuals who 
wish to attend Board meetings. If you have a disability or require an interpreter, please call 
(970) 384-4974 at least five (5) business days prior to the meeting to make the necessary 

arrangements. 

Connecting our region with transit & trails. 

For information: 
970.925.8484  |  www.rfta.com 

ACTUALIZACIÓN COMUNITARIA 
AGENDA DE LA REUNIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA 

Jueves, 10 de septiembre de 2026 
Lugar: Morgridge Commons, 815 Cooper Ave., 2.º piso, 

Glenwood Springs/Microsoft Teams 
8:30 a.m. a 11:00 a.m. 

(La agenda está sujeta a cambios antes de la reunión) 

1. Pase de lista a las 8:30 a.m. 
2. Aprobación de las actas del 13 de agosto de 2026 a las 8:31ª.m. 
3. Comentarios del público: Los miembros del público pueden 

dirigirse a la Junta durante el período designado para 
Comentarios del Público. Los comentarios del público sobre 
asuntos que requieran una audiencia pública se recibirán 
durante la audiencia pública correspondiente. a las 8:33 a.m. 

4. Temas agregados a la agenda a las 8:35 a.m. 
5. Comentarios de la junta a las 8:36 a.m. 
6. Información/Actualizaciones a las 8:45 a.m.  

1. Informe del director ejecutivo (CEO) 
7. Agenda de consentimiento a las 9:00 a.m.  

1. Resolución 2026-32: Autorización para presentar una 
 solicitud de subvención al Programa Fórmula SB-230 
 del Departamento de Transporte de Colorado (CDOT) para         
el CY27 
2. Resolución 2026-33: Autorización para presentar 
 solicitudes de subvención a los programas de 
 subvenciones FY27 FTA 5339b Autobuses e 
 Instalaciones para Autobuses y 5339c de Bajas o  Cero 
Emisiones 

8. Presentaciones/Temas de acción a las 9:05 a.m.  
1. Actualización sobre la gestión de Maroon Bells 
2. Presentación del primer borrador del presupuesto 
 2027 
3. Actualización sobre opciones de transporte para el 
 cierre del Aeropuerto de Aspen/Condado de Pitkin 
 (ASE) en 2027 

9. Sesión ejecutiva a las 10:40 a.m.  
1. De conformidad con las secciones 24-6-402(e)(I) del 
 C.R.S., determinación de asuntos que puedan estar 
 sujetos a negociación, y 24-6-402(f)(I), asuntos de 
 personal 

Próxima reunión de la Junta Directiva: 8 de octubre de 2026 
Presencial y Microsoft Teams; 8:30 a. m. a 11:00 a. m. 

RFTA es un empleador que ofrece igualdad de oportunidades de empleo y acción afirmativa (EEO/AA). La 
política de RFTA es que ninguna persona, por motivos de raza, color, religión, origen nacional, sexo 

(incluido el embarazo, el parto o afecciones médicas relacionadas; identidad de género; y orientación 
sexual), edad (40 años o más), información genética, discapacidad, condición de veterano, represalias o 

cualquier otra condición aplicable protegida por la ley federal, estatal o local, será excluida de la 
participación, se le negarán los beneficios o será objeto de discriminación en virtud de cualquier 

programa para el que RFTA reciba asistencia financiera federal. RFTA intentará dar cabida a todas las 
personas que deseen asistir a las reuniones de la Junta. Si tiene una discapacidad o necesita un 

intérprete, llame al (970) 384-4974 al menos cinco (5) días hábiles antes de la reunión para hacer los 
arreglos necesarios. 

Conectando nuestra región con tránsito y senderos. 

Para información: 
970.925.8484  |  www.rfta.com 

http://www.rfta.com/
http://www.rfta.com/

