
 

 
COMMUNITY UPDATE 

BOARD OF DIRECTORS MEETING AGENDA 

Thursday, July 9, 2026 
Location: Morgridge Commons /Microsoft Teams 

8:30 a.m. to 11:30 a.m. 
(Agenda subject to change prior to meeting) 

 
1. Roll Call @ 8:30 a.m. 
2. Approval of Minutes June 11, 2026 @ 8:31 a.m. 
3. Public Comment: Regarding items not on the Agenda  

(3 minutes/person) @ 8:33 a.m. 
4. Items Added to Agenda @ 8:35 a.m. 
5. Board Comments @ 8:36 a.m. 
6.   Consent Agenda @ 8:42 a.m. 

6.1  Resolution 2026-24: Assignment of Contract for General 
Counsel Services – Paul Taddune, General Counsel 

6.2  Resolution 2026-25: Authorization for RFTA CEO to enter 
into Master Leases for additional RFTA housing  
– Kurt Ravenschlag, CEO 

6.3  Resolution 2026-26: Authorization for the RFTA Board Chair 
to sign and execute the Intergovernmental Agreement with 
the City of Glenwood Springs for the planning, funding, and  
construction of the South Bridge Project  
– Angela Henderson, Director of Rio Grande Corridor 

7.   Presentations/ Action Items @ 8:45 a.m. 
7.1  Resolution 2026-27: Accept the RFTA 2024 Audited 

Financial Report – Michael Yang, CFAO and Paul Hamilton, 
Finance Director        

7.2  RFTA Master Plan Kick Off – Hannah Klausmann, Regional 
Planning Director, and Liz Scanlon, Kimley Horn        

7.3  ADA Complementary Paratransit and Contracted Demand 
Response Services – Ian Adams, Director of Operations 

7.4  Review of 2027 Objectives and Key Results (OKR)  
– Kurt Ravenschlag, CEO 

7.5  Resolution 2026-28: Authorization of RFTA Participation in 
an Interim Intergovernmental Funding Framework for 
Hogback Service in Western Garfield County  
– Kurt Ravenschlag, CEO 

7.6  Resolution 2026-29: Authorization for the Board Chair to 
sign and provide a response to OMB’s Proposed Revisions to 
Guidance for Federal Financial Assistance – David Johnson, 
Director of Sustainability and Legislative Affairs 

8.  Information/Updates @ 11:15 a.m. 
8.1 CEO Report – Kurt Ravenschlag, CEO 

Next Board Meeting: August 13, 2026 
In-Person and Microsoft Teams; 8:30 a.m. to 11:00 a.m. 

RFTA is an Equal Employment Opportunity/Affirmative Action (EEO/AA) Employer. It is the policy 
of RFTA that no person shall on the basis of race, color, religion, national origin, sex (including 
pregnancy, childbirth, or related medical conditions; gender identity; and sexual orientation), 

age (40 years and older), genetic information, disability, veteran status, retaliation, or any other 
applicable status protected by federal, state or local law, be excluded  from the participation in, 
be denied the benefits of, or be subjected to  discrimination under any program for which RFTA 

receives Federal financial assistance. RFTA will attempt to accommodate all individuals who 
wish to attend Board meetings. If you have a disability or require an interpreter, please call 
(970) 384-4974 at least five (5) business days prior to the meeting to make the necessary 

arrangements.  
Connecting our region with transit & trails. 

For information: 
970.925.8484  |  www.rfta.com 

ACTUALIZACIÓN COMUNITARIA 
AGENDA DE LA REUNIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA 

Jueves, 9 de julio de 2026 
Lugar: Morgridge Commons / Microsoft Teams 

8:30 a.m. a 11:30 a.m. 
(La agenda está sujeta a cambios antes de la reunión) 

 

1. Pase de lista @ 8:30 a.m. 
2. Aprobación del Acta del 11 de junio de 2026 a las 8:31 a.m. 
3. Comentario público: Sobre temas que no figuran en la Agenda (3 

minutos por persona) a las 8:33 a.m. 
4. Puntos agregados a la Agenda a las 8:35 a.m. 
5. Comentarios de la Junta Directiva a las 8:36 a.m. 
6. Agenda de Consentimiento a las 8:42 a.m. 

6.1   Resolución 2026-24: Cesión del Contrato para Servicios de 
Asesoría Jurídica General – Paul Taddune, Asesor Jurídico General 

6.2.  Resolución 2026-25: Autorización para que el CEO de RFTA 
formalice contratos de arrendamiento maestros para viviendas 
adicionales de RFTA – Kurt Ravenschlag, CEO 

6.3.  Resolución 2026-26: Autorización para que el Presidente de la 
Junta de RFTA firme y ejecute el Acuerdo Intergubernamental con 
la Ciudad de Glenwood Springs para la planificación, financiación 
y construcción del Proyecto South Bridge – Angela Henderson, 
Directora del Corredor Rio Grande 

7.   Presentaciones / Temas de Acción @ 8:45 a.m. 
7.1 Resolución 2026-27: Aceptación del Informe Financiero Auditado 

de RFTA 2024 – Michael Yang, CFAO, y Paul Hamilton, Director de 
Finanzas 

7.2. Inicio del Plan Maestro de RFTA – Hannah Klausmann, Directora 
de Planificación Regional, y Liz Scanlon, Kimley-Horn 

7.3 Servicios Complementarios de Paratránsito conforme a la ADA y 
Servicios de Respuesta a la Demanda Contratados, Ian Adams, 
Director de Operaciones 

7.4   Revisión de los Objetivos y Resultados Clave (OKR) para 2027 
 – Kurt Ravenschlag, CEO 

7.5 Resolución 2026-28: Autorización para la Participación de RFTA en 
un Marco Intergubernamental Provisional de Financia miento 
para el Servicio Hogback en el Oeste del Condado de Garfield  
– Kurt Ravenschlag, CEO 

7.6 Resolución 2026-29: Autorización para que el Presidente de la 
Junta firme y presente una respuesta a las Revisiones Propuestas 
por la OMB a las Directrices para la Asistencia Financiera Federal  
– David Johnson, Director de Sostenibilidad y Asuntos Legislativos 

8.   Información / Actualizaciones @ 11:15 a.m. 
8.1   Informe del CEO, Kurt Ravenschlag, CEO 

 
Próxima reunión de la Junta Directiva: 13 de agosto de 2026 

Presencial y Microsoft Teams; 8:30 a. m. a 11:00 a. m. 
 

RFTA es un empleador que ofrece igualdad de oportunidades de empleo y acción afirmativa (EEO/AA). La política 
de RFTA es que ninguna persona, por motivos de raza, color, religión, origen nacional, sexo (incluido el 

embarazo, el parto o afecciones médicas relacionadas; identidad de género; y orientación sexual), edad (40 años 
o más), información genética, discapacidad, condición de veterano, represalias o cualquier otra condición 

aplicable protegida por la ley federal, estatal o local, será excluida de la participación, se le negarán los 
beneficios o será objeto de discriminación en virtud de cualquier programa para el que RFTA reciba asistencia 

financiera federal. RFTA intentará dar cabida a todas las personas que deseen asistir a las reuniones de la Junta. 
Si tiene una discapacidad o necesita un intérprete, llame al (970) 384-4974 al menos cinco (5) días hábiles antes 

de la reunión para hacer los arreglos necesarios. 
Conectando nuestra región con tránsito y senderos. 

 
Para información: 

970.925.8484  |  www.rfta.com 

http://www.rfta.com/
http://www.rfta.com/

